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EDITAIS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 10.869, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispbe sobre a interpretagdo do Municipio quanto ao prego do servigo sujeito ao ISS,
referente aos servigos de planos de satde e da outras providéncias.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal do Municipio de Franca, Estado de S&do Paulo, no exercicio de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o entendimento adotado pela maioria dos membros do Superior Tribunal de Justiga, a exemplo do Recur-
so Especial n® 1.137.234-RS;

CONSIDERANDO o parecer emitido no processo administrativo n® 9.501/2018 pelo Servigo de Fiscalizagdo de Rendas, rati-
ficado pela Procuradoria Geral do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° - Para fins de aplicagéo do conceito de preco do servigo sujeito ao ISS, definido no artigo 7° da Lei Complementar Federal n°
116/2003 e no artigo 158 do Codigo Tributario do Municipio de Franca, Lei n° 1672/68, entender-se-a como prego do servigo, exigido
em contraprestagéo aos servigos de planos de saude, o valor bruto pago pelo associado, deduzidos os pagamentos efetuados aos
profissionais credenciados que prestarem servigos aos usuarios.

§1° - Somente poderado ser deduzidos, na forma do caput, os pagamentos comprovados por documentagao idénea, devidamente
contabilizada, referentes a servigos cobertos pelo plano de salde, para o quais tenha havido, comprovadamente, a incidéncia do
ISS.

§2° - A interpretagao expressa no presente artigo é fundamentada no entendimento majoritario adotado pelo Superior Tribunal de
Justica, de modo que fica sujeita a alteragdo diante de eventual modificagdo do entendimento daquele tribunal ou do Supremo
Tribunal Federal.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Franca, 27 de fevereiro de 2019.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

DECRETO N° 10.878. DE 19 DE MARCO DE 2019

Convoca a 8?2 Conferéncia Municipal de Satde, e da outras providéncias.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sado Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e
considerando o disposto na Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e o Oficio n°® 125/GABSECSAUDE/2019

DECRETA

Art. 1° - Fica convocada a 8% Conferéncia Municipal de Satde a se realizar no dia 11 de abril de 2019, gue desenvolvera seus
trabalhos de acordo com o tema “A CONSOLIDAGCAO DO SUS PARA MANUTENGCAO DO DIREITO A SAUDE”.

Art. 2° - A 82 Conferéncia Municipal de Saude sera coordenada pelo Presidente do Conselho Municipal de Saude e presidida pelo
Secretario Municipal da Saude.

Art. 3° - O Regimento Interno da 82 Conferéncia Municipal de Saude sera aprovado na Plenaria Geral, na abertura da Conferéncia.

Art. 4° - O presente ato é efetivado em atendimento ao disposto no § 1° do artigo 1° da Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de
1990.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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Prefeitura do Municipio de Franca, aos 19 de margo de 2019.

GILSON DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 322, DE 15 DE MARCO DE 2019

Concede PENSAOQ a esposa Nara Carloni, em virtude
do falecimento do funcionario publico municipal estatutario Joel Cortez Barion.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando
o constante do processo administrativo n°® 4.202/2019, bem como do TAC - Termo de Ajustamento de Conduta, firmado com o Mi-
nistério Publico,

RESOLVE
Art. 1°- Fica CONCEDIDO, a partir de 19 de julho de 2018, a esposa NARA CARLONI, portadora do RG n° 4.872.556-0 SSP/SP
e CPF n° 020.417.528-31, pensdo completa, calculada sobre o total de proventos que vinha recebendo o funcionario publico muni-
cipal estatutario, aposentado, Joel Cortez Barion, portador do RG n°® 5.151.470-9 SSP/SP, CPF n° 549.852.778-00 e PIS/PASEP n°
100.25417.24.7, com obediéncia as regras estabelecidas na legislagdo municipal, bem como o disposto no Inciso | do artigo 2° da
Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004.
Art. 2°- O valor da penséo ora concedido, nos termos do artigo anterior, onerara o Municipio de Franca e o SASSOM - Servigo de
Assisténcia e Seguro Social dos Municipiarios de Franca, em partes iguais, ou seja, 50% (cinquenta por cento) a cada um, de con-
formidade com o estabelecido na Lei n°® 5.877, de 07 de margo de 2003.
Art. 3° - O presente ato é efetivado em conformidade com a legislacéo vigente.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 15 de margo de 2019.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIA N° 323, DE 15 DE MARCO DE 2019

Trata sobre AUTORIZACAO DE LICENCA SEM VENCIMENTOS para servidora municipal,
junto a Secretaria Municipal de Educacéo, e da outras providéncias.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e conside-
rando o constante do Processo n°® 49.317/2017,

RESOLVE
Art. 1° - Fica AUTORIZADA a licenga sem vencimentos da servidora publica municipal DENISE DAL SASSO MASSON COSTA,
Professora PEB |, lotada junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a pedido, com prejuizo dos vencimentos, pelo periodo de 01

(um) ano

Art. 2° - O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagao vigente.
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2019.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, aos 15 de margo de 2019.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIA N° 328, DE 19 DE MARCO DE 2019

Designa o servidor municipal Jodo Guilherme Rosa Flavio de Castro, para exercer, em substituicgdo, as
atribuigcbes de Presidente da EMDEF — Empresa Municipal para o Desenvolvimento de Franca e da outras providéncias.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e conside-
rando Oficio n°610/2018 - EMDEF,

RESOLVE
Art. 1° - Fica DESIGNADO o servidor municipal JOAO GUILHERME ROSA FLAVIO DE CASTRO, para exercer, em substituigao,
as atribuicbes de Presidente da EMDEF — Empresa Municipal para o Desenvolvimento de Franca, durante o periodo de 11 a 21 de
dezembro de 2018, em razéo de férias do titular do cargo, MARCOS ANDRE HABER.
Art. 2° - Em cumprimento ao Art. 8° da Lei Municipal n® 7.571, de 17 de agosto de 2011, cuja redacao foi alterada pela Lei Municipal
n°® 8.733, de 03 de setembro de 2018, estado disponiveis no Portal de Transparéncia, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Franca, informagdes referentes a qualificagdo e experiéncia profissional do cidadao.
Art. 3°- O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagéo vigente.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 11 de dezembro de 2018.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 19 de margo de 2019.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIA N° 347, DE 22 DE MARCO DE 2019.
Dispbe sobre exoneragéo de servidor para Cargo em Comisséo, e da outras providéncias.
GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
RESOLVE

Art. 1° - Fica EXONERADO, a partir de 25 de margo de 2019, do Cargo em Comisséo de Assessor de Unidade, junto a Secretaria
de Desenvolvimento, o servidor LUIZ ANTONIO CINTRA FILHO.

Art. 2° - A Secretaria de Recursos Humanos fara constar em suas fichas funcionais os agradecimentos do Governo Municipal, pelos
servigos prestados a municipalidade.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagao vigente.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de margo de 2019.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIA N° 348, DE 22 DE MARCO DE 2019.

Dispbe sobre nomeagéo de cidaddo para Cargo em Comisséo e da outras providéncias.
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GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
RESOLVE

Art. 1° - Fica NOMEADO, a partir de 25 de margo de 2019, para exercer as fungées do Cargo em Comissao de Assessor de Uni-
dade, junto ao Gabinete do Prefeito, o cidaddo ROBSON RODRIGUES DE SOUZA, respondendo por atividades relacionadas a
assessoria direta do Prefeito.
Art. 2° - Em cumprimento ao Art. 8° da Lei Municipal n® 7.571, de 17 de agosto de 2011, cuja redagéo foi alterada pela Lei Municipal
n°® 8.733, de 03 de setembro de 2018, estédo disponiveis no Portal de Transparéncia, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Franca, informagdes referentes a qualificagédo e experiéncia profissional do cidadao.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagao vigente.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 22 de margo de 2019.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

RETIFICACAO

Na Portaria n® 289, de 26 de fevereiro de 2019, publicada no Diario Oficial do Municipio n° 1218, de 09 de margo de 2019,
pagina 02, ANEXO UNICO, ONDE SE LE:

AGENTE ADMINISTRATIVO

RAQUEL REGINA PEREIRA AUX CIRETRAN
152 Superintendéncia Regional
MARIA LUIZA SILVA ESCRITURARIO de Transito
LEIA-SE:
AGENTE ADMINISTRATIVO | 152 Superintendéncia Regional
RAQUEL REGINA PEREIRA AUX de Transito
MARIA LUIZA SILVA ESCRITURARIO CIRETRAN

EDITAIS COPEL

AVISOS DE LICITACAO

Processo n° 37550/18 — Tomada de Precos n° 002/19 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
SUBSTITUICAO DE RESERVATORIO METALICO DA CRECHE FONTE DE PAZ, NA RUA EUNICE CARMEM G. RODRIGUES,
2625, BAIRRO JARDIM PALESTINA—- FRANCA - SP. Os envelopes |) Documentacéao e Il) Proposta de Prego, deverao ser entregues
na Sala de Licitagdes desta Prefeitura, na Rua Frederico Moura, 1517 — Térreo — Sala 3 da Sec. de Financgas, até as 9h00 do dia 10
de abril de 2019, a abertura dar-se-a no mesmo dia e local as 9nh30.

Processo n° 37549/18 — Tomada de Precos n° 003/19 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS
DE SUBSTITUICAO DE RESERVATORIO METALICO DA CCI TIA GLICERIA, NO PROLONGAMENTO DA RUA ALCINA LIMA
SILVEIRA, 2800 — RESIDENCIAL JULIO D’ELIA — FRANCA — SP. Os envelopes |) Documentacéo e Il) Proposta de Preco, deverdo
ser entregues na Sala de Licitagcdes desta Prefeitura, na Rua Frederico Moura, 1517 — Térreo — Sala 3 da Sec. de Financas, até as
14h00 do dia 12 de abril de 2019, a abertura dar-se-a4 no mesmo dia e local as 14h30.

Processo n° 37548/18 — Tomada de Precos n° 004/19 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
SUBSTITUICAO DE RESERVATORIO METALICO DA CRECHE SANTA RITA (FIDES ET CARITA), NA RUA FRANCISCA RANUX
ELIAS, 1532 — BAIRRO PROLONGAMENTO O JARDIM ANGELA ROSA — FRANCA — SP. Os envelopes |) Documentagéo e )
Proposta de Preco, deveréo ser entregues na Sala de Licitagbes desta Prefeitura, na Rua Frederico Moura, 1517 — Térreo — Sala 3
da Sec. de Finangas, até as 14h00 do dia 16 de abril de 2019, a abertura dar-se-a no mesmo dia e local as 14h30.

Processo n° 37970/18 — Tomada de Precos n° 005/19 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
SUBSTITUICAO DE RESERVATORIO METALICO DA EMEB ANOR RAVAGNANI, NA RUA GERALDINO AUGUSTO MACHADO,
181 — PARQUE DAS ESMERALDAS — FRANCA — SP. Os envelopes 1) Documentacéo e Il) Proposta de Preco, deverao ser entregues
na Sala de Licitagdes desta Prefeitura, na Rua Frederico Moura, 1517 — Térreo — Sala 3 da Sec. de Financgas, até as 9h00 do dia 17
de abril de 2019, a abertura dar-se-a no mesmo dia e local as 9nh30.
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Processo n° 37971/18 — Tomada de Pregos n° 006/19 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
SUBSTITUICAO DE RESERVATORIO METALICO DA EMEB MARIA BRIZABELA BRUXELAS ZINADER, NA RUA WILSON DAVID,
2640 — BAIRRO JARDIM LUIZA - FRANCA — SP. Os envelopes |) Documentagéo e Il) Proposta de Preco, deveréo ser entregues na
Sala de Licitagdes desta Prefeitura, na Rua Frederico Moura, 1517 — Térreo — Sala 3 da Sec. de Finangas, até as 9h00 do dia 18 de
abril de 2019, a abertura dar-se-a no mesmo dia e local as 9h30.

Informagbes e agendamentos para visitas técnicas através dos tels. (16) 3711-9545 ou 3711-9550.

Editais: www.franca.sp.gov.br

JULGAMENTO E AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTAS

Processo n° 58269/18 — Tomada de Pregos n° 001/19 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS
TECNICOS DE ENGENHARIA DE TRAFEGO, COMPREENDENDO A ELABORACAO DE ESTUDOS E ESPECIFICACOES DE
METODOS PARA MELHORIA NO TRANSITO DA INTERSECAO DAS AVENIDAS CHAMPAGNAT E AV. DR. ISMAEL ALONSO
Y ALONSO. O Sr. Presidente da Comissao Permanente de Licitagcdes torna publico que, ficam HABILITADAS a prosseguirem no
certame as empresas Locale Consultoria e Engenharia Ltda e Imtraff Consultoria e Projetos de Engenharia Ltda.fica fixada a data
de 03 de abril de 2019, as 09h30 para abertura das propostas.

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo n° 53532/18 — Concorréncia n°® 71/18 — Aquisicdo de medicamentos — cardiologia e angiologia. O Sr. Presidente da
Comissao Permanente de Licitagbes torna publico que, ficam HOMOLOGADAS e ADJUDICADAS as propostas das empresas
Aglon Comeércio e Representagdes Ltda, item 26; Alfalagos Ltda, 10; Atons do Brasil Distribuidora Prod. Hospitalares Ltda, 5 ao 7,
18; Comercial Cirurgica Rioclarense Ltda, 16, 24; Fragnari Distribuidora de Medicamentos Ltda, 2, 23; Futura Comércio de Produtos
Médicos e Hospitalares Ltda, 8, 28; Inova Comercial Hospitalar Eireli, 19; Inovamed Comércio de Medicamentos Ltda, 13, 14, 20;
Mauro Marciano Comércio de Medicamentos Ltda, 34; Med Center Comercial Ltda, 3, 25; Medilar Importacao e Distribuicdo de
Produtos Médico Hospitalares S/A, 1, 27; R.A.P Aparecida Comércio de Medicamentos Ltda, 33; Soma/SP Produtos Hospitalares
Ltda, 4, 15, 17, 29 ao 31.

Processo n® 53549/18 — Concorréncia n°® 73/18 — Aquisicao de medicamentos - para atendimento do Servigo Social. O Sr. Presidente
da Comissado Permanente de Licitagbes torna publico que, ficam HOMOLOGADAS e ADJUDICADAS as propostas das empresas
Ativa Comercial Hospitalar Ltda, itens 4, 11, 57, 60, 61, 84, 104, 105, 107; Atons do Brasil Distribuidora Prod. Hospitalares Ltda, 67,
109, 111, 121, 122; Ciamed Distribuidora de Medicamentos Ltda, 22, 93; CM Hospitalar S/A, 51, 52; Comercial Cirtrgica Rioclarense
Ltda, 3, 43, 108, 116; Costa Camargo Comercio de Produtos Hospitalares Ltda, 50, 125; Cristalia Produtos Quimicos Farmaceuticos
Ltda, 26, 46, 74, 96 ao 98; Dupatri Hospitalar Comércio Imp. e Exp. Ltda, 64, 65, 112; Fragnari Distribuidora de Medicamentos Ltda,
10, 29 a0 32, 34, 35, 44, 56, 62, 70, 72, 73, 78, 115, 118, 128; Futura Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares Ltda, 39, 59; 19,
24,42, 55, 68, 69, 82, 127; Interlab Farmacéutica Ltda, 13, 18, 20, 36 ao 38, 53, 90; Lumar Comércio de Produtos Farmacéuticos
Ltda, 2, 80, 81, 117, 119; Mauro Marciano Comércio de Medicamentos Ltda, 5, 33, 87 ao 89; Med Center Comercial Ltda, 6, 7, 9, 12,
14, 41, 71, 120; Portal Ltda, 25, 40, 76, 77, 91, 92, 102, 103; R.A.P Aparecida Comércio de Medicamentos Ltda, 15, 17, 23, 83, 85,
126; Valinpharma Comeércio e Representagdes Ltda, 16.

Franca, 22 de margo de 2019

Cesar Carrijo Borges
Presidente da Comissdo Permanente de Licitag6es/Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

CMDCAF - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE FRANCA

RESOLUCAO N° 006/2019-CMDCAF
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Franca (CMDCAF),no uso das atribuicées que lhe
conferem a Lei Federal n® 8.069/90, a Lei Municipal n°® 4.564/95, e as Resolugdes de n° 152/12e de n° 170/14, ambas expedidas pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -CONANDA; e
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/90, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 4.564/95, que estabelece as diretrizes da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Resolugéo de n° 170/14, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que dispbe
sobre os parametros para a criagdo e funcionamento dos Conselhos Tutelares no Brasil;

CONSIDERANDO que os Conselhos Tutelares sdo 6rgéos autbnomos e permanentes, essenciais para o Sistema de Garantia
de Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de Franca (SP), compostos de membros, escolhidos pela comunidade local;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o processo de escolha unificada dos membros dos Conselhos Tutelares



para o quadriénio 2020/2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Edital de Abertura de Prazo Para Inscrigdes de Candidaturas ao Cargo de Conselheiro Tutelar do Municipio de
Franca-SP. tornando publicas as condigdes em que se realizardo os processos de selegao e de elei¢do de candidatos a fungéo de
Conselheiro Tutelar, nos termos do Anexo | desta Resolugéo.

Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Franca (SP), 23 de marco de 2019

Euripedes Palhares
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Franca - CMDCAF

Resolugao n° 007/2019 —- CMDCAF
ANEXO |

Edital de Abertura de Prazo Para Inscrigoes de Candidaturas ao
Cargo de Conselheiro Tutelar do Municipio de Franca-SP.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Franca, (CMDCAF), no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere a Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA) e Leis Municipais n° 4.564/95, n° 6.079/2003
e n° 8.011/14, faz saber que, nos termos da Resolugdo 170, de 10 de dezembro de 2014, do CONANDA, estardo abertas as
inscricdes de candidatos para concorrerem aos 10 cargos (dez) cargos de Conselheiro Tutelar, sendo 05 (cinco) para o Primeiro
Conselho Tutelar e 05 (cinco) para o Segundo Conselho Tutelar , no periodo de 22 a 26 de abril de 2019 , para mandato de 10 de
janeiro de 2020 a 9 de janeiro de 2024, com direito a uma reconducé&o, nos seguintes termos:

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A escolha dos conselheiros tutelares sera realizada em 04 (quatro) etapas:

I. Inscricdo de candidatos.

1. Curso de capacitacéo e prova de afericdo de conhecimentos sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA), Lingua Portuguesa
e Redagéo Oficial.

IIl. Avaliagao psicolégica

IV. Eleicdo dos candidatos aprovados nas etapas anteriores, através de voto direto, secreto e facultativo.

§ 1° Quando necessario, CMDCAF fara divulgar os editais regulamentando as etapas do processo de escolha dos conselheiros
tutelares.

§ 2° A avaliagao psicoldgica, mencionada inciso Il deste artigo, tera carater eliminatorio e sera realizada posteriormente a avaliagéo
de conhecimentos.

Art. 2° Serdo escolhidos os membros para dois Conselhos Tutelares, sendo que cada um sera composto de 5 (cinco) membros
titulares, com dedicagao exclusiva ao cargo, para mandato de 10 de janeiro de 2020 a 09 de janeiro de 2024, com atendimento ao
publico das 8h00 as 18h00, mais plantdes noturnos, sabados, domingos e feriados.

Paragrafo Unico. Nos plantdes noturnos, aos sabados, domingos e feriados, permanecera de plantdo pelo menos um conselheiro,
conforme escala definida pelos membros dos dois colegiados.

Il - DA INSCRIGAO DOS CANDIDATOS

Art. 3° A candidatura é individual e sem vinculacéo a partidos politicos, somente podendo concorrer os candidatos que preencherem
0s seguintes requisitos:

|. Reconhecida idoneidade moral.

II. Idade superior a 21 anos.

I1l. Possuir, no minimo, o ensino médio completo.

IV. Residir no municipio de Franca ha mais de 02 (dois) anos ininterruptos.

V. Reconhecida experiéncia, de no minimo 02 (dois) anos, na area da defesa e/ou atendimento dos direitos da criangca e do
adolescente.

VI. Estar em gozo dos direitos politicos.

VII. Disponibilidade de horario para cumprimento da jornada de trabalho, inclusive plantées.

VIII. Ter aproveitamento minimo de 75% na prova objetiva e de 75% na prova de redagao.

IX. Ser considerado apto na avaliagao psicoldgica.

Paragrafo Unico: Os conselheiros, membros titulares ou suplentes do CMDCAF somente poderdo candidatar-se a conselheiro
tutelar apds a desincompatibilizagdo do cargo, com no minimo 6 (seis) meses de antecedéncia ao processo de escolha

Art. 4° As inscrigbes serao feitas pelo préprio interessado ou procurador, de 22 a 26 de abril de 2019, das 9h00 as 13h00, na sede
do CMDCAF — Avenida Champagnat, 1.808, sala 17, Centro, mediante apresentacédo dos seguintes documentos:

|. Requerimento de inscrigdo, acompanhado, se for o caso, do original da procuragao, com firma reconhecida.

II. Copia, acompanhada do original, do RG, do CPF e do Titulo de Eleitor, e ainda comprovantes de estar em dia com obrigacdes



eleitorais e militares, quando for o caso.

IV. Declaragdo, em impresso fornecido no local das inscrigdes, de residéncia no municipio de Franca, por no minimo dois anos
ininterruptos, contados até a data da inscrigdo, com a informagéo do local onde residiu nos ultimos cinco anos.

V. Certid6es negativas expedidas pelo Cartorio Distribuidor do Férum de Franca (civeis e criminais); certiddes negativas de protesto
dos locais onde residiu nos ultimos cinco anos; e atestado de antecedentes criminais.

VI. Curriculo, acompanhado de documentos comprobatdérios, principalmente de escolaridade.

VII. Comprovacgao de experiéncia na defesa e/ou atendimento dos direitos da crianga e do adolescente por um periodo minimo de
dois anos, mediante apresentagéo de pelo menos 1 (um) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho,

b) Holerites,

c) Certiddo forense,

d) Declaragao do CMDCAF,

e) Declaragao assinada por responsavel legal de Entidade ou Programa de Atendimento e/ou Defesa dos direitos de criangas

e adolescentes, com firma reconhecida, contendo detalhadamente o periodo de atuagéo e as agdes desenvolvidas pelo candidato.
VIIl. Uma foto 3x4 recente, de frente e com fundo branco;

§ 1° Nao sera recebido qualquer documento apds o prazo de encerramento das inscrigdes.

§ 2° Nao podera se inscrever o candidato que ja tenha ocupado o cargo de Conselheiro Tutelar e tenha sido destituido desse cargo,
apos processo disciplinar.

§ 3° Nao podera se candidatar Conselheiro Tutelar que, nos termos do art. 6°, § 2°, da Resolugéo n°® 170, de 10/12/2014, tiver
exercido o cargo por periodo consecutivo, anterior a data da elei¢éo, superior a um mandato e meio (6 anos).

Il - DA CAPACITACAO E PROVA DE AFERICAO DE CONHECIMENTOS

Art. 5° O CMDCAF promovera Curso de Capacitagao dos Candidatos a Conselheiro Tutelar, de participagdo obrigatéria para os
candidatos cujas inscrigdes forem deferidas, a ser realizado em data e local definidos em edital especifico.

Paragrafo unico. O processo de capacitagao de que trata o caput versara sobre:

|. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei Federal N° 8.069/90 e Lei Federal N° 12.010/09.

1. Leis Municipais: n°® 4.564/95, n® 6.079/2003 e n° 8.011/14.

Il. Situagbes praticas de defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

IV. O papel do Conselheiro Tutelar.

V. Lingua Portuguesa; e

VI. Nogdes de redagéo oficial.

Art. 6° A prova de afericdo de conhecimentos, de carater eliminatério, sera realizada no ultimo dia do curso de capacitagéo e versara
sobre os temas referidos no paragrafo Unico do art. 5°, observado o seguinte:

§ 1° A prova objetiva contera 20 (vinte) questdes sobre legislagdo e 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 1 (um) ponto
cada, num total de 30 (trinta) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 22 (vinte e dois) pontos;

§ 2° A prova de redagao valera 20 (vinte) pontos e constara de uma dissertacdo sobre tema ligado a crianga e adolescente, com
no minimo 25 linhas e no maximo 35 linhas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 15 (quinze) pontos
e serdo considerados para a avaliagdo: adequagéo ao tema (5 pontos), argumentagéo (3 pontos), coeséo (3 pontos), coeréncia (3
pontos), gramatica (3 pontos) e estética (3 pontos);

§ 3° Os candidatos deverao chegar ao local da prova com a antecedéncia de no minimo 15 (quinze) minutos, munidos de caneta
esferografica azul ou preta e documento de identidade.

§ 4° O candidato que ndo comparecer ao local da prova para a sua realizagdo sera considerado automaticamente excluido do
processo de eleigéo.

§ 5° Os dois ultimos candidatos sé poderao sair juntos do local da prova e sera considerada nula a prova do candidato que se retirar
do recinto, durante sua realizagdo, sem a autorizagdo da Comissédo Organizadora.

§ 6° Nao sera permitido durante a execugao da prova o uso de aparelhos eletrénicos.

Art. 7° Somente serdo analisadas as redac¢des dos candidatos que obtiverem o minimo de 75% de acertos na prova objetiva.

Art. 8° A relagdo com o nome dos candidatos aprovados na prova de afericdo de conhecimentos sera afixada no Quadro de Avisos
na sede do CMDCAF, Avenida Champagnat n® 1808, sala 17, Centro.

Art. 9° O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para a participagédo na capacitagéo e na realizagdo da prova solicitara, por
escrito, apenas no ato da inscri¢gao, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios.
Paragrafo unico. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

IV - DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Art. 10. AAvaliacéo Psicolégica, prevista no inciso lll, do art. 1° tera carater eliminatdrio e sera aplicada aos candidatos néo eliminados
em etapas anteriores e convocados para esta etapa, observado o seguinte, além das regras constantes de edital especifico:

§ 1°0 processo de avaliagéo psicolégica, consistira na aplicagdo de instrumentos que explicitem de forma inequivoca as caracteristicas
emocionais, motivacionais e de personalidade, considerando as necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de atuacao.

§ 2° A avaliagao podera ser realizada em uma ou mais fases, a critério do(a) aplicador(a), devidamente especificadas em edital
especifico;

§ 3° Ao final da avaliagéo psicoldgica, sera considerado INDICADO, o candidato que demonstrar o perfil estabelecido em edital;

§ 4° Antes da divulgagao do resultado, o candidato podera ser chamado para ser submetido a procedimento complementar de avaliagao.
§ 5° A contraindicagéo na avaliagéo psicoldgica ndo pressupde a existéncia de transtornos mentais, indicando, tdo-somente, que o



candidato avaliado n&o atende ao perfil exigido para as fungdes de Conselheiro Tutelar.

§ 6° Nao se realizara qualquer teste ou etapa da avaliagdo psicologica fora dos espacgos fisicos estabelecidos para os testes
e entrevistas bem como nao serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragao qualquer alteragao,
psicoldgica ou fisioldgica passageira, na realizagéo dos testes, na data estabelecida para realizacdo da avaliagao psicoldgica;

§ 7° Nao havera segunda chamada, independente do motivo alegado pelo candidato.

V - DO DEFERIMENTO DAS CANDIDATURAS

Art. 11. Somente sera considerado candidato o cidaddo que se apresentar no prazo habil para inscrigéo e:

| — Atender aos requisitos do art. 4° do presente edital.

Il — Ter frequéncia minima de 75% no Curso de Formagéo de Conselheiros Tutelares.

11l — Ter obtido média minima de 75% nas provas realizadas no final do Curso de Formagéo de Conselheiros Tutelares.

IV — Ter sido indicado na avaliagéo psicologica

IV — Tiver seu nome publicado no Edital de Candidaturas Deferidas, conforme art. 13 deste edital.

Paragrafo unico. O candidato cuja inscrigdo for indeferida podera requerer, em 3 (irés) dias Uteis, a devolugao dos documentos
apresentados, enderegado a Presidéncia do CMDCAF.

VI - DOS IMPEDIMENTOS

Art. 12. De acordo com os artigos 140, do ECA, 39 da Lei Municipal 8.011/14 e 15 da Resolugéo 170 do CONANDA, s&o impedidos
de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Unico: Também é impedido, na forma do caput, o conselheiro em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante do
Ministério Publico com atuagao na Justi¢a da Infancia e da Juventude desta Comarca.

VII - DA DIVULGAGAO E IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Art. 13. Encerradas as fases anteriores, e apos andlise dos requisitos estabelecidos, conforme artigo 11 (onze) deste edital sera
divulgada a relagéo das candidaturas deferidas, por meio de publicagdo na imprensa oficial local e afixagdo no quadro de avisos da
sede do CMDCAF,

Art. 14. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da divulgacédo da relagdo com os nomes dos candidatos habilitados,
qualquer interessado podera apresentar pedido de impugnagéo de candidatura, por escrito e devidamente fundamentado.

Art. 15. O candidato que tiver a sua candidatura indeferida podera apresentar recurso, no prazo de 03 (irés) dias, em peticdo
fundamentada, enderegada a Presidéncia do CMDCAF, Avenida Champagnat, 1.808, sala 17, Centro

§ 1° Esgotado o prazo de recurso, a Presidéncia do CMDCAF, convocara a Comissao Eleitoral, que apreciara todos os recursos.

§ 2° Das decisdes da Comisséo Eleitoral cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias, devidamente fundamentado, a plenaria do
CMDCAF, que se reunira, em carater extraordinario, para decisao.

Art. 16. Encerrada essa etapa, o CMDCAF publicara o Edital Oficial de Candidaturas e Regulamentagédo da Campanha, constando
os nomes e numeros dos candidatos ao cargo de Conselheiro Tutelar e local(is) da votagao.

VIl - DA ELEIGAO

Art. 17. A eleicdo sera realizada no dia 06 de outubro de 2019, das 09h as 17h, participando, como candidatos, todos os inscritos
que tiverem as inscricdes homologadas, nos termos deste edital.

§ 1° Podera ser utilizada para a votagao, urna eletronica ou cédula eleitoral, sendo que, no caso de utilizagdo de cédula, nela devera
constar espago que permita ao eleitor identificar seu candidato, pelo nome, apelido ou nimero.

§ 2° Nas cabines de votacao serdo afixadas listas com o nome, apelido e nimero dos candidatos.

Art. 18. Poderéo votar todos os cidaddos do municipio de Franca, inscritos na 462 ou na 2912 Zonas Eleitorais, mediante apresentagéo
do Titulo’ de Eleitor e documento comprovante de identidade, com fotografia (RG, Carteira de Trabalho, CNH, Carteira expedida por
6rgao de classe).

Paragrafo unico. Os documentos referidos no caput poderdo ser substituidos pela apresentagcéo do aplicativo e-Titulo da Justica
Eleitoral, que devera ser acessado pelo eleitor no momento votagéao.

Art. 19. Encerrada essa etapa o CMDCAF publicara o Edital com o resultado da eleicéo, constando os nomes dos participantes por
ordem decrescente do numero de votos.

IX - DAS CONDUTAS DURANTE A ELEICAO

Art. 20. Sao vedadas as seguintes condutas:

| - Toda e qualquer forma de propaganda de candidatos, até a publicagéo do Edital de Candidaturas Oficiais ao Cargo de Conselheiro
Tutelar, que regulamentara os critérios de publicidade eleitoral.

1. Oferecimento, promessa ou solicitagdo de dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagem de qualquer natureza.

I1l. Promogéo de atos que prejudiquem a higiene e a estética urbana ou contravenham as posturas municipais ou a qualquer outra
restricao de direito.

IV. Promogé&o de transporte de eleitores.

V. Promocgao de “boca de urna”.
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Art. 21. Serao permitidos:

I. O convencimento do eleitor para que este comparecga aos locais de votagao e vote, considerando a facultatividade do voto neste
pleito.

1. A apresentagao do candidato em qualquer entidade da sociedade civil organizada, com a finalidade de fazer a divulgagéo da sua
candidatura, desde que para tal seja convidado ou autorizado pela Entidade.

IX - DO RESULTADO DAS ELEIGOES
Art. 22. A apuracgao dos votos sera feita no local da votacao.

Art. 23. Concluida a apuragao dos votos, a presidéncia do CMDCAF proclamara o resultado, determinando a publicagéo de Edital.
§ 1° Os 10 (dez) primeiros mais votados ser&o os titulares dos Conselhos Tutelares e os 10 (dez) seguintes serdo os suplentes.

§ 2° Havendo empate no numero de votos, sera considerado eleito o candidato que tiver obtido maior nimero de pontos na prova
de afericdo de conhecimentos; prevalecendo empate, sera considerado eleito o candidato mais idoso; se ainda assim prevalecer
empate, o candidato eleito sera conhecido por sorteio, realizado no mesmo local da apuragéo.

§ 3° Em caso de vacancia, esgotadas as supléncias, o CMDCAF podera convocar o candidato imediatamente mais votado.

§ 4° Os conselheiros eleitos iniciarao suas atividades a partir da Oh do dia 10 de janeiro de 2020.

Art. 24. A divisdo dos 10 (dez) conselheiros titulares eleitos para atuagdo nos 02 (dois) Conselhos Tutelares, bem como dos
respectivos suplentes, obedecera a ordem de classificagdo na eleigdo. Os eleitos com “classificagdo impar”, seréo lotados no
Primeiro Conselho; e os de “classificagdo par” exercerdo os cargos no Segundo Conselho. Alternativa ou complementarmente, o
CMDCAF podera observar os seguintes critérios:

| — Impedimentos legais para atuagdo no mesmo Conselho;

II- Candidatos reconduzidos ao cargo;

11l — Experiéncia profissional;

IV — Formagéo profissional.

X — DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 O cargo de Conselheiro Tutelar sera exercido mediante cumprimento de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
mais plantdes noturnos, fins de semana e feriados, com remuneragédo mensal atual (base em 28/02/2019) de R$ 3.969,58 (trés mil,
novecentos e sessenta e nove reais, cinquenta e oito centavos)

Paragrafo unico. Os ocupantes do cargo de Conselheiro Tutelar estardo sujeitos a avaliagdo de desempenho funcional periddica
e permanente, devendo no decorrer do mandato comparecer aos cursos de capacitagdo e outras atividades com vistas ao
aprimoramento da qualidade do atendimento prestado a crianga e ao adolescente, sob a coordenagdo do CMDCAF.

Art. 25. A presidéncia do CMDCAF instituiu, por meio da Resolugao Normativa 005/2019 A Comisséao Eleitoral para a Eleicdo dos
Conselhos Tutelares no Municipio de Franca, com atribuigdes definidas pelo art. 11 da Resolugdo n° 170 de 10/12/2014, do Conanda.

Art. 26. Todas as etapas previstas neste Edital serdo conduzidas pela Comissao Eleitoral, sob a coordenacdo do CMDCAF, e
fiscalizadas pelo Ministério Publico Estadual;

Art. 27. O CMDCAF e a Comissao Eleitoral promoveréo, no dia 04 de abril de 2019, na sede do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Franca (Rua Prudente de Morais, n°® 697), a partir das 19h, evento aberto ao publico interessado, no qual serdo
prestadas informacdes sobre o processo de escolha ora iniciado e esclarecidas eventuais duvidas.

Art. 28. Os casos nao previstos neste edital serdo decididos pela Comissao Eleitoral.
Para que chegue ao conhecimento dos interessados, expede-se o presente Edital, que serd afixado na sede da CMDCAF,

disponibilizado na Internet no enderego: www.franca.sp.gov.br, link CMDCA- Franca — SP e publicado no 6rgao de divulgagao dos
atos oficiais do Municipio (Diario Oficial do Municipio).

Franca, 23 de margo de 2019.

Euripedes Palhares
Presidente do CMDCAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAQO DE MULTA
HABITE-SE/CARTA DE OCUPACAO

A Divisao de Fiscalizagéo de Obras e Posturas, no exercicio da atividade, a fiscal, verificou que o imével abaixo relacionado
se encontrada concluido e/ou ocupado e ndo possui HABITE-SE E/OU CARTA DE OCUPACAO. Como isto constitui INFRACAO
ao que dispde o artigo 435 da Lei 1647/68 (Cddigo de Edificagbes do Municipio de Franca), fica INTIMADO o abaixo identificado
nos termos do artigo 427, para no prazo de 08 (OITO) DIAS UTEIS, contados da data de publicagdo deste, PROVIDENCIAR A
SOLICITACAO DO HABITE-SE E/OU CARTA DE OCUPACAO. O nao atendimento do presente Auto de Infragdo, no prazo
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determinado, implicara na cobranga de multa no valor de 14,22 UFMF (quatorze inteiros e vinte e dois centésimos de Unidade Fiscal
do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 857,32 (oitocentos e cinquenta e sete reais e trinta e dois centavos), de
acordo com os artigos 452 e 455 |, da citada Lei, além das demais PENALIDADES CABIVEIS. O autuado tera prazo de 05 (CINCO)
DIAS, contados da data de publicacdo para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca.

Proprietario :- EDNALDO DUARTE DA SILVA E EDSON LOPES RODRIGUES
End.corresp..:- Rua Arthur Ewbank — Prof°., 830 — Resid. Jardim Vera Cruz
Local Imével:- Rua Sebastido Enio dos Santos, 3297 —L.16 Q.29

Bairro - Jardim Luiza - |l

Cadastro  :- 1.32.05.004.16.00

Ref.Proc.n° :-12493/19

Franca, 22 de margo de 2019.

Gisele de Oliveira Souza — Assessoria de Gestao - Fiscalizagao de Obras e Posturas
Caio Vinicius Cezar Rodrigues Araujo — Fiscal de Obras e Posturas

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
CONSTRUCAO SEM PROJETO

A Divisao de Fiscalizacdo de Obras e Posturas informa que no exercicio da atividade o fiscal, verificou que no local abaixo
relacionado, foi edificada uma ampliagéo SEM O DEVIDO PROJETO APROVADO pela Prefeitura Municipal de Franca. Como isto
constitui INFRAGAO ao que dispde o artigo 3° da Lei 1647/68 (Codigo de Edificagbes do Municipio de Franca), fica INTIMADO,
conforme artigo 427 da citada Lei, o abaixo identificado para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados da data de
publicacdo deste, PROVIDENCIAR AREGULARIZAGAO DO IMOVEL. O ndo atendimento do presente Auto, no prazo determinado,
implicara na cobranca de MULTA no valor de 7,11 UFMF (sete inteiros e onze centésimos de Unidade Fiscal do Municipio de
Franca), correspondente ao valor R$ 428,86 (quatrocentos e vinte e oito reais e oitenta e seis centavos), de acordo com os artigos
452 e 454 11, da citada Lei, além das demais PENALIDADES CABIVEIS. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) DIAS, contados da
data de publicagéo, para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca.

Proprietario :- EDNALDO DUARTE DA SILVA E EDSON LOPES RODRIGUES
End.correp. :- Rua Arthur Ewbank - Prof°., 830 — Residencial Jdm.Vera Cruz
End. Imével :- Rua Sebastido Enio dos Santos, 3297 — L.16 Q.29

Bairro - Jardim Luiza - |l

Cadastro - 1.32.05.004.16.00

Ref.Pr.n°. :- 12493/19

Franca, 22 de margo de 2019.

Gisele de Oliveira Souza - Diretora Fiscalizagdao de Obras e Posturas
Caio Vinicius Cezar Rodrigues Araujo — Fiscal de Obras e Posturas

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAQ DE MULTA
CONSTRUCAO SEM PROJETO E EMBARGO

A Divisao de Fiscalizagdo de Obras e Posturas informa que no exercicio da atividade, a fiscal verificou que no local abaixo
relacionado, esta sendo edificada uma construgado/ ampliagéo SEM O PROJETO APROVADO pela Prefeitura Municipal de Franca.
Como isto constitui INFRAGAO ao que dispde o artigo 3° da Lei 1647/68 (Cédigo de Edificagdes do Municipio de Franca), fica
EMBARGADA a referida obra nos termos do artigo 463 da citada Lei, DEVENDO SER IMEDIATAMENTE PARALISADA. INTIMADO
0 abaixo identificado, nos termos do artigo 427 da citada Lei para no prazo de 16(DEZESSEIS)DIAS UTEIS, contados da data
de publicacdo deste PROVIDENCIAR O PROJETO APROVADO DO IMOVEL. Apds a conclusdo da obra, ou antes, de habita-la
elou ocupa-la, DEVERA SER REQUERIDO O HABITE-SE E/OU CARTA DE OCUPAGAO DO IMOVEL. O n&o atendimento do
presente Auto no prazo determinado implicara na cobrangca de MULTA no valor de 7,11 UFMF (sete inteiros e onze centésimos de
Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 428,66 (quatrocentos e vinte e oito reais e sessenta e seis
centavos), de acordo com os artigos 452 e 454 |l, da citada Lei além das demais PENALIDADES CABIVEIS. O autuado tera prazo
de 05(CINCO) DIAS, contados da data de publicagéo, para interpor recurso contra este Auto junto & Prefeitura Municipal de Franca.

Proprietario :- MAURICIO FRANCISCO JUNQUEIRA JUNIOR
End.correp. :- Av.Adhemar Pereira de Barros,509-J.Palma
End.Imoével:- R.Eunice de Souza Masson, s/n° - L.04 Q.k
Bairro - Jardim Tres Colinas

Cadastro  :-4.22.06.011.04.00

Ref.Pr.n°. :-10852/19

Franca, 22 de fevereiro de 2019.

Gisele de Oliveira Souza — Assessoria de Gestao da Fiscalizagdao de Obras e Posturas
Adriana Staciarini Rodrigues Hauch - Fiscal de Obras e Posturas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, COMUNICA AS DESISTENCIAS
DE: Eliezer Guimaraes Barcelos, Eduardo Leonardo Pereira, Camila Marinho Martini, Edna Silva Cares (Enfermeiros - 40 Horas
Semanais) e Camila Cristina de Lima Goncalves Freitas (Escriturario) por ndo terem assumido efetivamente as vagas e, CONVOCA
os candidatos abaixo nomeados APROVADOS e CLASSIFICADOS no Concurso Publico n® 001/2018, para comparecerem a
Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova — (Diviséo de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, ou
seja, nos dias 25, 26 e 27 de margo de 2019, no horario das 09h as 15h, munidos dos ORIGINAIS e COPIAS dos seguintes
documentos: CPF e RG, Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, Certidao de Casamento e/ou Nascimento,
CTPS - Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social (inclusive a cépia de todos os registros existentes), Cartao PIS/
PASEP, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Registro no Conselho de Classe e Comprovante de
Regularidade (quando for o caso), Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, Certiddo de regularidade junto a Justica Eleitoral,
CNH — Carteira de Habilitagao (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovagao de Experiéncia (quando for o caso,
nos termos do Edital Completo), Comprovante de Escolaridade (Diploma/Histérico Escolar) e Habilitagdo Especifica (nos termos
do Edital Completo), Carteira de vacinagdo, comprovante de enderego e uma foto 3x4 e para candidatos classificados PCD, laudo
meédico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classificagédo Internacional de Doengas) compativel com a deficiéncia
informada no ato da inscri¢ao.

Classificagao Nome Emprego
17° Willian Henrique Simdes Liboni Enfermeiro (40 Horas Semanais)
18° Angélica Cristina da Silveira Marques | Enfermeiro (40 Horas Semanais)
19° Graciele Goncalves Enfermeiro (40 Horas Semanais)
20° Marivania Gongalves da Silva Enfermeiro (40 Horas Semanais)
17° Guilherme Filipin Ruggiero Escriturario
1° Matheus Henrique Maia Nascimento Pintor
2° Elcio Ferreira de Araujo Pintor
1° José Donizte dos Santos Coveiro
2° Alan Diego Olimpio de Sousa Coveiro
1° Ricardo Luiz dos Santos Pedreiro
2° Paulo Sergio da Silva Pedreiro
4° Flavia Spirlandelli Carvalho Psicologo
5° Marina de Sousa Bueno Tristao Psicélogo
6° Olavo Tozatti Cavalcante Psicologo

Franca, 23 de margo de 2019.

Aline Naques Silva Malta
Coordenadora de Recursos Humanos (Substituta)
Publicagédo da Prefeitura de Franca

EDITAL DE CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO N° 002/2018

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, CONVOCA o candidato abaixo nomeado
APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso Publico n® 002/2018, para comparecer a Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova —
(Diviséo de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, ou seja, nos dias 25, 26 e 27 de margo de 2019, no
horario das 09h as 15h, munido dos ORIGINAIS e COPIAS dos seguintes documentos: CPF e RG, Certiddo de nascimento dos
filhos menores de 18 (dezoito) anos, CPF dos filhos menores de 24 (vinte e quatro) anos, Certidao de Casamento e/ou Nascimento,
CTPS — Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social (inclusive a cépia de todos os registros existentes), Cartao PIS/
PASEP, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Registro no Conselho de Classe e Comprovante de
Regularidade (quando for o caso), Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, Certidao de regularidade junto a Justica Eleitoral,
CNH — Carteira de Habilitagao (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovagao de Experiéncia (quando for o caso,
nos termos do Edital Completo), Comprovante de Escolaridade (Diploma/Histérico Escolar) e Habilitagdo Especifica (nos termos
do Edital Completo), Carteira de vacinagao, Regularidade da Qualificagdo Cadastral do E-Social, Comprovante de endere¢o e uma
foto 3x4.

Classificagao Nome Emprego
14° Denise Aparecida Xavier Servente Merendeira

Franca, 23 de margo de 2019.

Aline Naques Silva Malta
Coordenadora de Recursos Humanos (Substituta)
Publicagéo da Prefeitura de Franca
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EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 003/2017

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo
nomeados APROVADOS e CLASSIFICADOS no Concurso Publico n° 003/2017, para comparecerem a Rua Frederico Moura,
1517, Cidade Nova — (Divisdo de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis, ou seja, nos dias 25, 26
e 27 de margo de 2019, no horario das 09h as 15h, munidos dos ORIGINAIS e COPIAS dos seguintes documentos: CPF e
RG, Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, Certiddo de Casamento e/ou Nascimento, CTPS — Carteira
Profissional de Trabalho e Previdéncia Social (inclusive a cépia de todos os registros existentes), Cartdo PIS/PASEP, Titulo de
Eleitor, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Registro no Conselho de Classe e Comprovante de Regularidade
(quando for o caso), Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais, Certiddo de regularidade junto a Justica Eleitoral, CNH —
Carteira de Habilitagdo (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovagao de Experiéncia (quando for o caso, nos
termos do Edital Completo), Comprovante de Escolaridade (Diploma/Histérico Escolar) e Habilitagdo Especifica (nos termos do
Edital Completo), Carteira de vacinagao, comprovante de endereco e uma foto 3x4.

Classificagao Nome Emprego
3° Jose Fabiano Dos Reis Nunes Pereira Motorista |
4° Clovis Barbosa Junior Motorista |

Franca, 23 de margo de 2019.

Aline Naques Silva Malta
Coordenadora de Recursos Humanos (Substituta)
Publicagéo da Prefeitura de Franca

EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO N° 002/2018 “PROGRAMA PRIMEIRA CHANCE”

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, COMUNICA AS DESISTENCIAS
DE: Daniela de Jesus Amorim, Yasmin Monteiro Santos Gomide, Tulio Domingos Narcizo, Gabriel Mendes Costa, Lais Ingrid
Euzébio Cassimiro (Auxiliar Administrativo - Aprendiz), por ndo terem assumido efetivamente as vagas e, CONVOCA os candidatos
abaixo nomeados APROVADOS e CLASSIFICADOS no Processo Seletivo n° 002/2018 “Programa Primeira Chance” para
comparecerem a Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova — (Divisdo de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, ou seja, nos dias 25, 26 e 27 de margo de 2019, no horario das 09h as 15h, munidos dos ORIGINAIS e COPIAS
dos seguintes documentos: CPF e RG, Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, Certiddo de Casamento
e/ou Nascimento, CTPS — Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social (inclusive a copia de todos os registros existentes),
Cartdo PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Registro no Conselho de Classe e
Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, Certiddo de regularidade junto a
Justica Eleitoral, CNH — Carteira de Habilitacdo (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovagéo de Experiéncia
(quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovante de Escolaridade (Diploma/Histérico Escolar) e Habilitagdo
Especifica (nos termos do Edital Completo), Carteira de vacinagdo, comprovante de endereco e uma foto 3x4.

Classificagao Nome Emprego
52° Beatriz Batista Silva Auxiliar Administrativo (Aprendiz)
53° Patrick de Souza Moura Auxiliar Administrativo (Aprendiz)
54° Gabriel Sanches Silva Auxiliar Administrativo (Aprendiz)
55° Ralf Richardson Gimenes Arruda Machado | Auxiliar Administrativo (Aprendiz)
56° Isadora Cristina Silva Pinto Auxiliar Administrativo (Aprendiz)

Franca, 23 de margo de 2019.

Aline Naques Silva Malta
Coordenadora de Recursos Humanos (Substituta)
Publicagéo da Prefeitura de Franca

EDITAL DE COMUNICADO DE DESISTENCIA DO CONCURSO PUBLICO N° 005/2016

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administracéo e Recursos Humanos, COMUNICA AS DESISTENCIAS DE: Priscila
Bonuti Lopes, Isabela Lins Machado e Edmar Joaquim da Silva Junior (Agentes de Controle de Vetores PPI/VS) e Fabricio Andre
Nogueira dos Reis e Kairo Rosa Neves de Oliveira (Engenheiros Civis), por ndo terem assumido efetivamente as vagas.

Franca, 23 de margo de 2019.
Aline Naques Silva Malta

Coordenadora de Recursos Humanos (Substituta)
Publicagéo da Prefeitura de Franca
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATOS DE CONTRATO

Proc. n® 35282/15 — Credenciamento publico para contratagéo de pessoas juridicas para prestacdo de servicos médicos em carater
de plantdo de 12 horas nas especialidades de emergencialistas nas areas de clinica médica e pediatria para atuagdo no Pronto
Socorro Dr. Alvaro Azzuz e Pronto Socorro Infantil. Contratadas: Livia PFL Servicos Médicos Eireli, Nogueira Barrosa Clinica Médica
S/S Ltda, Clinica de Pediatria Koch e Bittar Ltda.

TERMOS DE ADITAMENTO

Proc. n® 35282/15 — Credenciamento publico para contratagéo de pessoas juridicas para prestacdo de servicos médicos em carater
de plantdo de 12 horas nas especialidades de emergencialistas nas areas de clinica meédica e pediatria para atuagéo no Pronto
Socorro Dr. Alvaro Azzuz e Pronto Socorro Infantil. Contratadas: Haline Psiquiatria eireli, med Resgate S/S Epp, novo Med Medicina
e Seguranca do Trabalho Ltda, Poubel Gestao e Consultoria em Saude Eireli.

Franca, 22 de margo de 2019.

José Conrado Netto
Secretario de Saude
Lei Complementar 233/13, Art. 2°, § 2°

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E CIDADANIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

Composigao do Fundo Municipal de Prote¢gdo Contra Incéndios e Emergéncias de Bombeiros (FM.P.C.I.E.B) — Quadriénio
2019/2022.

O Secretario de Seguranga e Cidadania, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei n® 5125, de 28
de dezembro de 1998 e no art. 4°, inciso lll, do Decreto n® 7900 de 16 de maio 2001, por este comunicado, torna publico o processo
de selecgao do representante da comunidade, membro de associagdo comunitaria, que ira compor o Conselho Gestor do Fundo Mu-
nicipal de Protegéo Contra Incéndios e Emergéncias de Bombeiros. Entende-se por associacdo comunitaria para fins de enquadra-
mento neste edital associacbes de moradores, conselhos comunitarios e congéneres. As indicacdes deverdo ser protocoladas entre
os dias 25 de margo a 05 de abril de 2019, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00 junto a Secretaria de Seguranca e Cidadania
localizada na Alameda Vicente Leporace, n°® 4655.

Nos termos estabelecidos no Decreto n® 7900 de 16 de maio de 2001, constituem pré-requisitos para protocolo de indicagdo
e posterior nomeagao para o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Protecdo Contra Incéndios e Emergéncias de Bombeiros, os
seguintes atributos:

- 0 indicado deve ser membro de associagao de cunho comunitario;

- o indicado n&o podera ser ocupante de cargo ou emprego publico na Administragéo Publica Municipal direta ou indireta, nem
ser membro do Corpo de Bombeiros de Estado de Sao Paulo, ainda que aposentado ou reformado;

- deve ostentar em seu curriculo, relevantes servigos prestados a comunidade ou qualificagdo académica que justifique sua
indicagao;

Além dos atributos supramencionados, as indicages enviadas pelas associagdes comunitarias a Secretaria de Seguranca e
Cidadania devem conter a qualificagdo completa dos seus respectivos indicados

Apos o encerramento do prazo para entrega das indicagdes a Secretaria de Seguranca e Cidadania as enviara ao Gabi-
nete do Prefeito, para que o Chefe do Poder Executivo municipal escolha e nomeie o representante da comunidade, membro de
associagao de cunho comunitario junto ao Conselho Gestor do Fundo Municipal de Protecdo Contra Incéndios e Emergéncias de
Bombeiros, conforme dispde a Lei n° 5125, de 28 de dezembro de 1998.

Marcio Anténio dos Santos
Secretario de Seguranga e Cidadania

UNI-FACEF - CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA/SP

AVISO DE LICITACAO — NOVAS DATAS — PREGAO ELETRONICO N° 17/2019

Processo n° 17/2019 — Em raz&o da suspensao do expediente no dia 22/03/2019, considerar as seguintes datas para
o Pregéo Eletronico n® 03/2019, tendo como objeto a CONTRATACAO DE LICENCAS DE SOFTWARES PARA O CURSO DE
COMUNICAGCAO SOCIAL DO UNI-FACEF: o Edital na integra podera ser obtido no site http:/site.unifacef.com.br no dia 25/03/2019.
O recebimento das propostas dar-se-a das 16h30 do dia 25/03/2019 até as 09h00 do dia 04/04/2019 e o inicio da sesséo de lances
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se dara no dia 04/04/2019, a partir das 09h30. Maiores informagdes pelo telefone (16) 3713.4688.
Franca, 22 de margo de 2019

Prof. Dr. José Alfredo de Padua Guerra
Reitor

Publicagédo do Centro Universitario Municipal de Franca.§ 3° do art. 86 da LOMF.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA/SP

CIRCULAR N° 08/2019

8?2 Sesséo Ordinaria
Em 26 de margo de 2019 (terga-feira)
Expediente as 9h00
Ordem do Dia as 14h00

RESUMO

1 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - PROJETO DE LEI N° 133/2018

Ementa: Denomina de Maria Pia de Andrade Bulhdes a Rua 22 do Jardim N. Sra. das Gragas.
Autor(a): Cristina Vitorino

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

2 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - PROJETO DE LEI N° 134/2018

Ementa: Denomina de Esther de Andrade Presotto a Rua 23 do Jardim N. Sra. das Gragas.
Autor(a): Cristina Vitorino

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

3 - DISCUSSAO E VOTACAO UNICA - PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 12/2018
Ementa: Outorga o titulo de Cidadao Francano ao Sr. Ricardo Corrales, € da outras providéncias.
Autor(a): Cristina Vitorino

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

4 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 98/2019

Ementa: Requer informagdes sobre a convocagao de orientadores educacionais aprovados em concurso publico.
Autor(a): Adérmis Marini Junior

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

5 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 101/2019

Ementa: Requer informagdes sobre a drenagem de agua em novos loteamentos.
Autor(a): Adérmis Marini Junior

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

6 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 102/2019

Ementa: Requer informagdes sobre o processo de simplificagdo e desburocratizagdo na Prefeitura Municipal de Franca.
Autor(a): Adérmis Marini Junior

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

7 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 103/2019

Ementa: Requer informagdes sobre a contratagao de fiscais de Obras e Posturas pela Prefeitura de Franca.
Autor(a): Adérmis Marini Junior

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

8 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 106/2019

Ementa: Requer informagdes sobre a regulamentagao da Lei Complementar n® 125, de 25 de outubro de 2007.
Autor(a): Adérmis Marini Junior

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples
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9 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 109/2019

Ementa: Requer informagdes sobre a falta de mengéo dos coordenadores pedagdgicos, orientadores educacionais e pedagogos
na legislagéo que dispde sobre os servidores que podem ocupar os cargos de Diretor de Escola, Diretor da AJA e Diretor da
EMIM.

Autor(a): Pastor Otavio Pinheiro

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

10 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 110/2019
Ementa: Solicita informacdes acerca do CCl dos servidores municipais.
Autor(a): Cristina Vitorino

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

11 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 111/2019

Ementa: Requer informagdes sobre bairro Jardim Santa Lucia, que n&o é atendido pelos Correios.
Autor(a): Adérmis Marini Junior

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

12 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - REQUERIMENTO N° 120/2019

Ementa: Requerimento referente a transportes - O quadro abaixo resume os gastos com fretes, transportes e locomogdes, sem
folha de pagamentos, dos quais queremos maiores informagdes (anexo o quadro completo com gastos por secretaria, exceto as
autarquias e a Camara Municipal).

Autor(a): llton Sérgio Ferreira

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Simples

13 - DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA - MOGAO DE APLAUSOS N° 20/2019

Ementa: MOCAO DE APLAUSOS aos Guardas Civis Municipais Luiz Fernando Fernandes e Jodo Donizete Pires de Castro,
ambos da Secretaria de Seguranga e Cidadania do municipio de Franca, pelos relevantes servigos prestados a comunidade
francana.

Autor(a): Della Motta

Rito: Ordinario

Quérum: Maioria Simples

Camara Municipal, em 22 de margo de 2019.

VER. ANTONIO DONIZETE MERCURIO
Presidente
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